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Altra Schaffhausen zeigt ihren neuen Standort

Die Altra hat auf dem Neuhauser
SIG-Areal einen neuen Standort
in Betrieb genommen. Nun hat
sie zur Besichtigung geladen,
kombiniert mit einem «Hacker»-
Referat und einer Vernissage.

Daniel Thiiler

NEUHAUSEN. Die Altra Schaffhausen bie-
tet Arbeitspldtze fiir rund 600 Men-
schen mit Beeintrdchtigung. Gestern
Freitag hat das Unternehmen der Kund-
schaft, den Behorden und der Presse
seinen neusten Standort auf dem Neu-
hauser SIG-Areal vorgestellt.

Standort fordert die Inklusion

Wie Geschéftsfiihrer Alain Thomann
erklart, hatte die Altra vor einigen Jah-
ren aufgrund von auslaufenden Miet-
vertrdgen die Gelegenheit, ihre be-
stehenden Standorte zu iiberdenken
und sich nach neuen umzusehen.
Wirtschaftsférderer Christoph Schér-
rer habe ihn darauf aufmerksam ge-
macht, dass auf dem SIG-Areal eine
spannende Entwicklung stattfinde.
«Wir haben uns daraufhin mit der SIG
Gemeinniitzige Stiftung in Verbindung

gesetzt und gemeinsam die Optionen ge-
priift», sagt Thomann. «Dadurch konnte
der Bedarf der Altra friih in die Entwick-
lung des SIG-Areals eingebettet wer-
den.» Dies habe sich gelohnt: «Wir kom-
men dem Inklusionsgedanken und den
Anforderungen der Uno-Behinderten-
rechtskonvention einen grossen Schritt

ndher.» Die Integration in ein reguléres
Arbeitsumfeld, wie es das SIG-Areal biete,
sorge dafiir, dass die von der Altra be-
schaftigten Menschen mit Beeintrachti-
gung vermehrt als gleichwertiger Teil der
Gesellschaft wahrgenommen werden.
Die Altra belegt zwei Etagen im soge-
nannten «Bau 33». Der Umzug erfolgte

Altra-Mitarbeiter Florian Guntert (r.) erklart bei der Besichtigung des neuen Standorts

auf dem SIG-Areal, was im Bereich Mechanik alles produziert wird.
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bereits im Frithling und Sommer 2019.
«Wir haben die Mechanik, die Elektro-
montage, einen grossen Teil der Indust-
riemontage und der Logistik sowie die
berufliche Grundbildung EBA hierhin
verlegt», erklart Sven Stiickmann, Leiter
Marketing, Verkauf und Kommunika-
tion. «Dies ermdglicht uns auch die Nut-
zung von Synergien: Beispielsweise be-
finden sich die Elektromontage und die
Mechanik im selben Gebaude, was opti-
mal fiir die Produktion von elektrome-
chanischen Komponenten ist.»

Wie einfach sich Firmen hacken lassen
Neben einem Rundgang wurde den
Teilnehmenden ein kurzweiliges Refe-
rat von Ivano Somaini, Regional Mana-
ger Ziirich und Sicherheitsanalyst bei
Compass-Security, geboten. Uber einen
Videostream - er musste kurzfristig in
die Corona-Quaranténe - veranschau-
lichte der «legale Hacker» anhand von
eigenen Beispielen, wie einfach es fiir
sie ist, iiber psychologische Tricks und
physische Sicherheitsliicken in Firmen
vorzudringen, um an geheime Daten zu
gelangen. Zudem fand die Foto-Vernis-
sage von Peter Schiublin von der 720
Grad GmbH statt, dessen Bilder Altra-
Mitarbeitende bei ihrer Arbeit zeigen.



